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Una crisis sin precedentes (“la gran reclusion”)

Ya afecta ada Mmas 2.4 millones personas a nivel » Grafico 1. El empleo en los paises que han cerrado los lugares de trabajo
mundial y ha provocado més de 1 65’000 Personas empleadas en el mundo (porcentaje)
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muertes. Podria contagiar entre 40% y 60% de la W ocnedepeons:
poblacion mundial.

cuyo pais ha recomendado el

80 cierre de los lugares de trabajo

. Porcentaje de personas
empleadas, a nivel mundial,
cuyo pais ha hecho obligatorio
el cierre de los lugares de
trabajo

Las medidas de paralizacion total o parcial ya
afectan a casi 2,700 millones de trabajadores, es
decir: a alrededor del 81 por ciento de la fuerza de
trabajo mundial.
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Nota: La proporcion de empleo en
los paises que han recomendado el
cierre de los lugares de trabajo es
similar a la de los paises en los que el
cierre es obligatorio. Véase el anexo
técnico 1.
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Fuente: ILOSTAT, estimaciones modelizadas segtn la OIT, noviembre de 2019, y The Oxford COVID-19 Government
Response Tracker.

Impulsar la justicia social, promover el trabajo decente » ilo.org
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Impactos econémicos y en los mercados laborales

Las consecuencias del COVID-19 en el empleo son profundas, de gran alcance y sin precedentes.

Multiples canales de transmisidn: ya ha repercutido ampliamente en el plano econdmico y en el mercado
laboral

» Produccion de bienes y servicios (oferta) Local (interrupcion de la actividad econdmica) e internacional
(cadenas globales de suministros).

» Demanda de consumo local la inversion privada y la caida de la demanda global.

El ajuste en empleo suele seguir la contraccidon econdmica con cierto retraso. En la actual crisis el efecto ha
sido inmediato.

» En un mes EE.UU. Reporta cerca de 22 millones de reclamos de seguro de desempleo. Se espera esta
cifra llegue a los 50 millones impulsando el desempleo a tasas historicas en el |l trimestre 2020 (32%)

Impulsar la justicia social, promover el trabajo decente > ilo.org
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Estimaciones actualizadas

Las estimaciones mundiales del modelo de la OIT
de prevision a muy corto plazo indican que la crisis
esta causando una reduccioén sin precedentes de la
actividad econdmica y del tiempo de trabajo

Al 1.° de abril de 2020, las estimaciones apuntan a
que en el Il trimestre, habra una reduccion de las
horas de trabajo de alrededor del 6,7 por ciento,
el equivalente a 195 millones de trabajadores a
tiempo completo (suponiendo un trabajo de 48 horas
semanales).

El posible aumento en 2020 dependera
sustancialmente de la rapidez con que la economia
se recupere en el segundo semestre del ano y de la
eficacia de las medidas politicas para impulsar la
demanda de mano de obra.

Advancing social justice, promoting decent work

Disminucién Equivalente Equivalente
de las horas a tiempo a tiempo
detrabajo  completo completo
(%) (40 horas, (48 horas,
en millones) en millones)

Mundo 6,7 230 195

Ingreso bajo 5,3 14 12

Ingreso 6,7 20 70

mediano bajo

Ingreso 7.0 100 85

mediano alto

Ingreso alto 6,5 36 30

Africa 4,9 22 19

Ameéricas 6,3 29 24

Estados Arabes | 8,1 & 5

Asia y el 7.2 150 125

Pacifico

Europa y Asia 6,0 24 20

Central

(Europa) 7.8 15 12

» ilo.org
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> Perspectivas de Recuperacion (a muchas velocidades)

Costa Rica El Salvador Guatemala Honduras

2017 2018 2019\ 2020/ 2021 2022 %\R /
2017 2018 2019 2020 2021 2022 201720182019 iﬁi? 20212022 2017 2018 2019 2021 2022

Republica

Nicaragua Panama

@ Dominicana
\ Fuente: Elaboracion propia con base a

2017 \2018 2019 2020/2021 2022
L 2018 2019% 2021 i 2017 2018 2019 2021 2022 Banco Mundial. “Macro Poverty Outlook
for Latin America and the Caribbean.”
Actualizacion al 6 de abril de 2020.

» ilo.org
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Mas alla del desempleo: el trabajo en situacion de riesgo

El impacto en el mercado laboral dista mucho de ser uniforme y son sectores
especificos los que padecen la mayor parte del colapso de la actividad
econémica en la actualidad.

» Alojamiento, alimentacion, manufactura, comercio al por mayor y menor y bienes
raices, son sectores intensivos en empleo, emplean millones con bajos salarios,
baja calificacion, particularmente en servicios de alojamiento, alimentacion vy
comercio al por menor. Son los principales candidatos a conformar el grueso de
desempleados.

« La manufactura ya ha sido afectada con el cierre de fabricas y la interrupcion de
cadenas globales de suministros. La cancelacion de ordenes y reducciones
salariales estan contrayendo la demanda en sectores como el vestuario y calzado.

Impulsar la justicia social, promover el trabajo decente

Repercusién
actual de la

Sector de la economia crisis sobre
la produccién
econdémica

Ensefianza Baja

Actividades sanitarias y de | Baja
servicios sociales

Administracién publica y Baja
defensa; seguridad social
de afiliacién obligatoria

Servicios publicos Baja
esenciales
Agricultura, ganaderia, Baja-media*

silvicultura y pesca

Construccion Media

Actividades financieras y Media
de seguros

Mineria y canteras Media

Artes, entretenimiento Media-alta*
y recreacion, y otras
actividades de servicios

Transporte y Media-alta*
almacenamiento,
e informacion y
comunicacién

Actividades de alojamiento
y de servicio de comidas

Actividades

inmobiliarias; actividades
administrativas y
comerciales

Industrias manufactureras

Comercio al por mayor y
al por menor; reparacion
de vehiculos de motor y

motocicletas
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Mas alla del desempleo: el trabajo en situacion de riesgo

El impacto en el mercado laboral dista mucho de ser uniforme y son sectores
especificos los que padecen la mayor parte del colapso de la actividad
econémica.

« La industria de transporte, almacenamiento y comunicaciones, mientras una buena
parte de trabajadores han sido afectados (sector aéreo, almacenaje, transporte de
carga), otros como los relacionados al comercio al detalle en linea siguen teniendo
una demanda alta.

* Aunque el impacto econdmico aun no se ha sentido en la agricultura, riesgos a la
seguridad alimentaria estan surgiendo con las medidas de contencion y cierre de
fronteras. Con el tiempo, los trabajadores de este sector podrian ser mas afectados
particularmente si el virus llega a las areas rurales.

Impulsar la justicia social, promover el trabajo decente
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econdémica
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CARD: Trabajadores en situacion de riesgo desde una perspectiva
sectorial. Una aproximacion inicial de corto plazo.

Ocupacion total Ocupacion en sectores con Proporcion de total de
alta afectacion econémica’ ocupados

Costa Rica (2019)

El Salvador (2018)
Guatemala (2019)
Honduras (2019)
Panama (2019)

Rep. Dominicana (2019)
CARD

Fuente: Elaboracién propia con informacién de SIALC - OIT en base a datos de las encuestas de hogares.
1/Sectores de alta afectaciéon econdmica: manufactura, Comercio al por mayor y menor, hoteles y restaurantes.

2,173,536
2,814,266
6,935,863
4,090,651
1,920,642
4,663,190

22.6 millones

Impulsar la justicia social, promover el trabajo decente

710,824
1,310,612
2,387,660
1,509,959

595,512
1,774,522

8.3 millones

32.7%
46.6%
34.4%
36.9%
31.0%
38.0%
36.7%

» ilo.org
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P Grafico 2. Los trabajadores en situacion de riesgo, la informalidad y la proteccién social

Porcentaje de Tasa de informalidad  Proteccién social sk g
empleo en sectores < r por el COVID-19 por
en situacién de riesgo en :fcnlwdades no (porcentaje) 100 0:]0 personas
(porcentaje) agricolas (porcentaje) (al 1.2 de abril)

Mundo 375 50,5 - I 0,5
719 l 17,8 0,0

Africa 264

Ameéricas 0,5

Estados Arabes

Asia y el Pacifico 37.9 592 - 0,2

0,1

Europa y Asia Central

421 3.2

Nota: Los sectores clasificados en situacion de alto riesgo de perturbacion son el de actividades de alojamiento y de servicio de comidas;

industrias manufactureras; actividades inmobiliarias; actividades administrativas y comerciales; comercio al por menor y al por mayor; y
reparacion de vehiculos de motor y motocicletas,

Fuente: ILOSTAT, estimaciones modelizadas segun la OIT, noviembre de 2019; Informe Mundial sobre la Proteccion Social, 2017-2019 (OIT);

Mujeres y hombres en |la economia informal: Un panorama estadistico. Tercera edicin (OIT); y Centro Europeo para la Prevencion y el
Control de las Enfermedades (ECDC).

Impulsar la justicia social, promover el trabajo decente

Los trabajadores de la economia
informal.

Alrededor de 2,000 millones de personas
trabajan de manera informal, la mayoria de
ellas en paises emergentes y en desarrollo.

Se enfrentan a serios déficits de trabajo
decente: no proteccion social, bajos
ingresos, pobreza.

» Trabajan en sectores muy expuestos la
infeccion  del  virus: recicladores,
vendedores ambulantes, camareros,
obreros de construccion, trabajadores/as
domésticos.

» Trabajan en sectores que seran muy
golpeados por la crisis econdmica.

» ilo.org
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> CARD: Los trabajadores en la economia informal (2018)

Informalidad por Informalidad Industria | Informalidad comercio,
categoria ocupacional manufacturera restaurantes y hoteles

Asal. Micro

Paises (tasa de
informalidad nacional)

Cta. Propia
Costa Rica (40.6%) 81.5%
El Salvador (68.4%) 96.6%
Guatemala (75.0%) 78.8%
Honduras (81.4%) 95.5%
Panama (51.9%) 98.9%
Rep. Dominicana (57.3%) 96.7%

Fuente: Elaboracién propia con informacién de SIALC - OIT en base a datos de las encuestas de hogares de los paises.

Impulsar la justicia social, promover el trabajo decente

64.4%
89.7%
92.7%
89.7%
66.7%
62.4%

Hombres

25.5%
51.3%
58.6%
51.3%
45.5%
40.3%

Mujeres

38.9%
61.7%
75.8%
61.7%
76.8%
25.7%

Hombres

35.7%
68.1%
66.9%
68.1%
43.0%
60.2%

Mujeres

51.6%
85.0%
72.5%
85.0%
54.5%
72.5%
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| S g ) de las normas internacionales del trabajo

Pilar 2

Apoyar a las empresas,
el empleo y los ingresos

Ampliar la proteccion social a toda la
poblacion

Aplicar medidas de mantenimiento del
empleo

Ofrecer a las empresas ayuda
financiera/fiscal y otros medios de alivio

Pilar 3

Proteger a los trabajadores en
el lugar de trabajo
Reforzar las medidas de 55T

Adaptar las modalidades de trabajo (por
ejemplo, el teletrabajo)

Prevenir la discriminacion y la exclusion

Poner la sanidad a disposicion de toda la
poblacion

Ampliar el recurso a una licencia
remunerada

Impulsar la justicia social, promover el trabajo decente

11
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Sistematizacion de medidas de politica adoptadas por los paises
pilares/Medidas | crR | Es | em | Hvnp | Nc | paN | RDO |

I. Estimular la economia y el empleo

1. Politica fiscal activa X X

2. Politica monetaria

3. Apoyo financiero y crédito a sectores especificos, incluyendo en sector salud X X X X
Il. Apoyo a empresas, empleos e ingresos

4. Ampliar la proteccion social para todos

5. Implementar medidas de mantenimiento del empleo

6. Proporcionar alivio financiero / fiscal y de otro tipo a las empresas
lll. Proteger a las personas trabajadoras en el lugar de trabajo

7. Fortalecer medidas de SST

8. Adaptar modalidades de trabajo (teletrabajo) X

9. Prevenir discriminacion y exclusion

10. Proporcionar acceso a la salud para todos

11. Elevar el acceso a ausencias remuneradas X
IV. Confiar en el Didlogo Social para encontrar soluciones

12. Fortalecer la capacidad de resiliencia de las OOTT y OOEE

13. Fortalecer las capacidades de los gobiernos

14. Fortalecer el didlogo social, la negociacion colectiva y las instituciones y

procesos de relaciones laborales X

Impulsar la justicia social, promover el trabajo decente Fuente: https://www.ilo.org/global/topics/coronavirus/country-responses/lang--es/index.htm

» ilo.org
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Algunas consideraciones adicionales

La combinacién pertinente de medidas especificas y medidas destinadas a todas las esferas de la
economia ira en funcion de las circunstancias de cada pais.

La estructura de la economia; las tendencias de desigualdad existentes, y las instituciones del mercado de
trabajo mas idoneas para aplicar las politicas, entre otros factores.

Prestar apoyo inmediato a los sectores y grupos de poblacion mas afectados, en particular a las empresas y
los trabajadores de la economia informal.

El panorama es sumamente incierto.

Magnitud de la crisis vigente en las economias, a su duracioén y a las repercusiones a largo plazo para las
empresas Yy el mercado laboral.

Impulsar la justicia social, promover el trabajo decente > ilo.org
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Recursos de la OIT frente a la crisis del COVID-19

El COVID-19 y el mundo del trabajo (pagina principal)

https://www.ilo.org/global/topics/coronavirus/lang--es/index.htm

Respuestas de politicas de los paises

https://www.ilo.org/global/topics/coronavirus/country-responses/lang--
es/index.htm

Prevencion y mitigacion del COVID-19 en el trabajo

https://www.ilo.org/empent/units/boosting-employment-through-small-
enterprise-development/WCMS 741716/lang--es/index.htm

Las normas de la OIT y el COVID-19

https://www.ilo.org/global/standards/WCMS 739939/lang--es/index.htm

Declaracién conjunta sobre COVID-19 de la OIE y la CSI

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed dialogue/---

actrav/documents/genericdocument/wcms 739522.pdf

Impulsar la justicia social, promover el trabajo decente

Observatorio de la OIT: EI COVID-19 y el mundo del trabajo

» Primera edicion:
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/WCMS 739158/lang--es/index.htm

» Segunda edicion:

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@dgreports/@dcomm/documents/bri
efingnote/wcms 740981.pdf

» ilo.org
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> Muchas gracias
martinezg@ilo.org
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